WIECZOR PRZYWODCZY
KARTA PRACY

PRACA WEASNA:

1. Co najbardzigj zainspirowato Cie podczas spotkania z Gosciem?

2. Wpisz definicje JEDNOSCI.

3. Ocenw skali od 1 do 5 (z pominigciem 3): Czy jestem cztowiekiem JEDNOSCI?
Czy staram sie budowac JEDNOSC? Uzasadnij swojg ocene.
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4. Ktojest dla Ciebie przyktadem ,lidera dbajacego o JEDNOSC'?

PO WYPELNIENIU - OMOWCIE KAZDE PYTANIE W GRUPIE PRZY STOLE
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PODSUMOWANIE PRACY PRZY STOLACH:

5. Najwaznigjsze wnioski/refleksje ze spotkania przy stole:

6. Co postanawiasz zmienic/zrobic¢ by poprawic swojg ocene?
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